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COMUNITA’ DELLA VALLE DI SOLE – MALE’ (TN)
Dott. ROSSI PIERGIORGIO

TRATTAMENTO ECONOMICO - ANNO 2019

	DETTAGLIO VOCI RETRIBUTIVE – 
CCPL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI 
PERSONALE DELL’AREA NON DIRIGENZIALE

	ANNUALE
	MENSILE

	· STIPENDIO TABELLARE

	16.164,00
	1.347,00

	· INDENNITA’ INTEGRATIVA 

	6.445,92
	537,16

	· ASSEGNO ANNUO

	2.892,00
	241,00

	· ASSEGNO AD PERSONAM

	5.499,96
	Da gennaio al 14.09.2019
                                       333,33
Dal 15.09.2019 fino al 31.12.2019
                                       833,33

	· INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE 
Dal 1.04.2019 al 30.06.2019
	26,79
	8,93

	· INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE 
Dal 1.07.2019 31.12.2019
	89,28
	14,88

	
Totale trattamento economico lordo

	
31.117,95


	
2.973,37

	· TREDICESIMA MENSILITA’

	2.973,37

	Totale trattamento economico lordo comprensivo della tredicesima mensilità, assoggettato a trattenute previdenziali, assistenziali e fiscali 

	
34.091,32



	IMPORTI DI VIAGGI DI SERVIZIO E MISSIONI PAGATI CON FONDI PUBBLICI

	ANNUALE

	· RIMBORSO SPESE VIAGGIO

	5,60

	· SPESE VARIE MISSIONE

	2,90

	Totale importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

	8,50




** Ai sensi dell’art. 132 della Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2 “Codice egli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, negli Enti Locali privi di dirigenza è possibile, se previsto dal vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente, stipulare contratti a tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o funzionari di area direttiva, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire;
Per quanto riguarda il 2019, sono stati erogati Euro 839,57 di obiettivi generali del Fondo per la riorganizzazione e l’efficienza gestionale, al lordo di Euro 13,56 di ritenute ai sensi dell’art. 149 del CCPL 1.10.2018.
